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⽇本コルマー株式会社 
 
 

えるぼし認定を取得しました 
 
 
 ⽇本コルマー株式会社（以下、当社）は、「⼥性の職業⽣活における活躍の推進に関する法（⼥性
活躍推進法）」に基づいた⾏動計画の策定・届出を⾏い、⼥性の活躍に関する取り組みが優良な企業
として、厚⽣労働⼤⾂の認定を受け、2022 年 7 ⽉ 5 ⽇に⼤阪労働局より同法認定マーク（愛称：
えるぼし）を取得しましたので、お知らせいたします。 
 
 今後も当社は男⼥の別なく頑張る社員が活躍できる企業としての取り組みを続けてまいります。 
 
 
【⼥性活躍推進法の認定について】 
認定制度は、⼥性活躍推進法に基づき定められた認定基準を満た
し、⼥性の活躍推進に関する取り組みの実施状況等の優良な企業
が評価項⽬を満たす項⽬数に応じて厚⽣労働⼤⾂の認定を受けら
れるものです。 
 
厚⽣労働省「⼥性活躍推進法」特集ページ 
（https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/0000091025.html) 
 
 

本件に関するお問合せ先 
⽇本コルマー株式会社 管理本部 総務部 TEL:06-6227-5261 


